MUZEUL NATIONAL AL BUCOVINEI
SUCEAVA
Nr. 7 2M0 din /Y10 .2022

ANUNT
organizare examen de promovare in grad/treapta superioara

in conformitate cu prevederile H.G. nr.286/2011, cu modificérile si completirile ulterioare,
examenul de promovare in grad/treptd profesionald a personalului contractual din cadrul Muzeului
National al Bucovinei, va consta intr-o probd scrisd, care va avea loc in data de 31.10.2022, ora
10.00, la sediul administrativ al Muzeului National al Bucovinei.

Functiile contractuale din cadrul Muzeului National al Bucovinei Suceava pentru care se
organizeazd examen de promovare in grad/treaptd profesionald si conditiile de participare la
examen:

1. Economist, studii superioare, gradul II la Compartimentul Achizitii Publice -, in vederea
promovirii la gradul I(Taran Andreea-Gabriela).

1.1 Pentru a participa la examenul de promovare la un grad profesional superioar celui detinut,
salariatii angajati cu contract individual de munca trebuie sa indeplineascd cumulativ urmétoarele
conditii:

-sd aibd o vechime de 3 ani in gradul profesional al functiei din care promoveaza;

- sd fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor individuale cel putin de doua
ori in ultimii 3 ani;

-sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

1.2.Dosarul de inscriere la examen va confine urmitoarele documente:

1. Cererea salariatului de inscriere la examen;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
3. O adeverinta care atestd vechimea necesara ocupdrii functiei prin examen de promovare, precum
si calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 3 ani;

4. Copia referatului de evaluare intocmit de seful ierarhic superior;

2. Gestionar custode, studii medii, treapta I la Serviciul Memoriale/Case Memoriale, in
vederea promovirii la treapta IA(Réizloveanu Mihaela).

2.1 Pentru a participa la examenul de promovare la o treaptd profesionald superioard celei detinute,
salariatii angajati cu contract individual de munca trebuie si indeplineascd cumulativ urmaitoarele
conditii:

-sd aibd o vechime de 3 ani in treapta profesionald a functiei din care promoveazi;

- sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la evaluarea performantelor individuale cel putin de doua
ori in ultimii 3 ani;

-sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile legii.

2.2.Dosarul de inscriere la examen va contine urmétoarele documente:

1. Cererea salariatului de inscriere la examen;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;
3. O adeverinta care atestd vechimea necesara ocuparii functiei prin examen de promovare, precum
si calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 3 ani;

4. Copia referatului de evaluare intocmit de seful ierarhic superior;



Dosarul de inscriere la examenul de promovare se depune la secretariatul institutiei, in
termen de 5 zile lucriitoare de la data afisirii anunfului, respectiv 21.10.2022, ora 14.00.

Anexam la prezentul anunt bibliografia de examen, aprobata de Directorul General.

Afisat astizi, 14.10.2022 la sediul institutiei i pe site-ul www.muzeulbucovinei.ro.

Secretar cgmisie
/
ec. Danigla 15/1‘ AFI

'L

BIBLIOGRAFIE pentru examenul de promovare — economist, SI — Compartiment Achizitii
Publice

e Legeanr. 82/1991 a contabilititii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare

e OMUFEP nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea i
conducerea  contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiuni de aplicare a acestuia , actualizat cu modificarile si completirile ulterioare ;

e OM.F.P. nr.2861/09.10.2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

e Ordinul nr.2035/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta, gestionarea si
inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice, case memoriale, centre de
cultura si alte unitati de profil cu modificérile §i completdrile ulterioare;

e Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operaiilor de casd ale entitatilor
economice, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile i completdrile ulterioare, TITLUL II,
Capitolul II — art.39.

BIBLIOGRAFIE pentru examenul de promovare - Gestionar custode, MIA, Serviciul

Memoriale

1. Norme de conservare a bunurilor care fac parte din patrimoniul cultural, 1993;

2. Ordonanta de urgentid nr. 57/2019, partea VI, Cap. Il — Drepturile si obligatiile
personalului contractual,

3. Codul muncii actualizat (Legea nr. 53/2003): Cap. IIl — Drepturile si obligatiile salariafilor;

4. Nicolae Labis, Repere biografice - Puiul de cerb, 2010, p. 63-66.



