ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN SUCEAVA
Nr.29590 din 09.11.2022

REZULTATUL
primei etape a evaludrii noului proiect de management al managerului
care a obtinut in urma evaludrilor anuale note peste 8 si la evaluarea finald
un rezultat mai mare sau egal cu nota 9, la Muzeul National al Bucovinei

Avand in vedere dispozitiile Ordonantei de urgenta nr.189/2008, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Ordinului ministrului culturii nr.2799/2015 si ale art.11 alin.(2)
lit.0) din Regulamentul de organizare si desfigurare a procedurii de evaluare a proiectului
de management al managerului care a obtinut in urma evaluarilor anuale note peste 8 si la
evaluarea finald rezultate mai mari sau egale cu nota 9, pentru institutiile publice de
culturd subordonate Consiliului Judetean Suceava, aprobat prin Hotdrarea Consiliului
Judetean Suceava nr.206/2017 si tinind cont de Rapoartele de activitate ale membrilor
Comisiei de evaluare a noului proiect de management al managerului Muzeului National
al Bucovinei, desemnati prin Hotdrdrea Consiliului Judetean nr.217/2022, secretariatul
comisiei comunicd rezultatul primei etape a evaludrii, astfel;

Rezultatul analizei
iectului d
Nr. Numele si prenumele Perioada noului proiect profectutul de
. management
crt. managerului evaluat de management . -
(prima etapi)
- nota -
1. Ursu Constantin-Emil 2023-2027 (5 ani) 9,93
na 2o 25 ) . e 1o
Afisat in data de *Ji‘}z@‘”u‘ ..... , ora . A9 ..., 1 afigierul Consiliului Judetean

Suceava si site-ul autoritatii, www.cjsuceava.ro.

Secretariatul Comisiei de evaluare:

1. George-Adrian Oniga, consilier juridic superior la Compartimentul contencios
administrativ al Directiei administratie publici locald din cadrul—) Consiliului
Judetean Suceava;

2. Angelica-loana-Cristina Petraru, consilier superior la Compartimentul ¢otabilitate
si datorle hca al Directiei finante-contabilitate din cadrul Consiliului Judetean

Suceava &\h

3. Manuela Onutu, consilier superior la Compartimentul relatii cu institutiile publice si
managementul institutiilor subordonate al Serviciului managementyl,institutiilor
publice subordonate din cadrul Consiliului J udetean Suceava, %@

4. Lacramioara Stanciu, consilier juridic superior la Compartimentul resurse umane al

Directiei organizare, strategii 31 resurse umane din cadrul Consiliului Judetean
Suceava. "




